Plan de lutte pour prévenir et contrer ’intimidation et la violence

Document a ’intention des parents

Nom de P’école : Ecole secondaire Casavant

Nom et coordonnées du responsable du plan de lutte : Gaétan Dion 450-773-8403 gaetan.dion@csssh.gouv.qgc.ca
Nom et coordonnées de la direction d’établissement : Gaétan Dion 450-773-8403 gaetan.dion@csssh.gouv.qc.ca
Lien vers le formulaire de dénonciation : Forms

A notre école

A I'école secondaire Casavant, nous nous engageons & offrir un milieu de vie sain, sécuritaire, inclusif et bienveillant pour tous les éléves. Le plan de
lutte vise a prévenir et a contrer I'intimidation et la violence par des actions de sensibilisation, de prévention et d’intervention. L’école met I'accent sur le
développement de relations respectueuses, la promotion de comportements civiques et I'accompagnement des éléves qui vivent des difficultés. La
collaboration entre I'école, les familles et les partenaires est au coeur de nos actions. Une attention particuliere est portée a la dénonciation des
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Portrait de la situation et priorités

Le climat scolaire est généralement positif et les éléves se sentent en sécurité. Toutefois, plusieurs situations ne sont pas signalées aux adultes et
certains éleves pergoivent que les interventions ne sont pas toujours visibles. L'école doit donc poursuivre ses efforts de prévention, de sensibilisation et
de communication.

Priorités: - Favoriser la dénonciation et la demande d'aide.- Renforcer le sentiment de sécurité des éléves. - Améliorer la communication sur les
interventions réalisées. - Maintenir la vigilance dans les secteurs plus a risque. - Assurer un suivi et une consignation uniformes des événements.

L’importance de la collaboration école-famille

La collaboration entre I'école et la famille est essentielle a la réussite et au bien-étre des éleves. Elle favorise une compréhension commune des besoins
de I'éleve et permet d’agir de fagon cohérente. Une communication réguliére entre les parents et I'école contribue a prévenir certaines difficultés et a
intervenir rapidement lorsqu’une situation survient. Cette collaboration renforce également le sentiment de sécurité et d’appartenance de I'éléve. Le
partenariat école-famille favorise I'engagement scolaire et le développement de bonnes habitudes de travail. Enfin, une relation de confiance entre les
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Pour dénoncer une situation de violence, d’intimidation ou signaler une violence a caractere sexuel
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Nommer la situation Soutenir votre enfant Dénoncer a I’école Prendre en charge En cas d’insatisfaction
Permettez a votre enfant Si votre enfant a besoin A tout moment, vous pouvez L’école s’assurera de faire Vous pouvez formuler une
d’identifier les faits et les d’aide, faite part de |la dénoncer une situation en cesser la situation, d’assurer plainte en vous adressant a la
émotions vécues. Encouragez- situation a son enseignant.e complétant le  formulaire la sécurité de tous et direction de I’école.
le a interpeler un intervenant qui  Paccompagnera  pour disponible ou en appelant a d’effectuer un suivi aupres de
de confiance a I’école pour lui dénoncer la situation a I’école. vous.
faire part de la situation. I’école.

Confidentialité Q Si vous vous étes toujours insatisfaits du traitement donné a votre plainte par la

direction de I’école, vous pouvez vous adresser au responsable du traitement des
plaintes du Centre de services scolaires de Saint-Hyacinthe en suivant les étapes
indiquées sur notre site Internet dans la section Plaintes. Notez que la personne
ou les proches d’une personne ciblée par une violence a caractére sexuel peuvent
en tout temps signaler la situation directement au protecteur régional de I’éleve,
a la police ou a la direction de la protection de la jeunesse (DP)).

Ressources

Equijustice (justice réparatrice et médiation citoyenne): 450 773-8940 ou richelieuyamaska@equijustice.ca

CAVAC (aide aux victimes d’actes criminels): 450778-9410

Info-santé 811: Option 2 (conseils pour un probléme psychosocial ou de santé mentale)

Tel-jeunes 24/7 - Ligne-Parents: 1 800361-5085

Protecteur régional de I’éléeve : 1833 420-5233 (appel et texto) ou info@pne.gouv.qc.ca

Commission des services juridiques : 1-833-Rebatir ou projet@rebatir.ca (consultation gratuite en matiére de violence) Centre

Direction de la protection de la jeunesse : www.santemonteregie.qc.ca/est/acces-rapide/signalement-la-dpj de services scolaire
Sureté du Québec : MRC des Maskoutains: 450 778-2811 - MRC d’Acton : 450-546-3663 de Salnt-Hyaclnthe
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	Texte1: À l’école secondaire Casavant, nous nous engageons à offrir un milieu de vie sain, sécuritaire, inclusif et bienveillant pour tous les élèves. Le plan de lutte vise à prévenir et à contrer l’intimidation et la violence par des actions de sensibilisation, de prévention et d’intervention. L’école met l’accent sur le développement de relations respectueuses, la promotion de comportements civiques et l’accompagnement des élèves qui vivent des difficultés. La collaboration entre l’école, les familles et les partenaires est au cœur de nos actions. Une attention particulière est portée à la dénonciation des situations préoccupantes et à l’intervention rapide auprès des personnes concernées. Enfin, l’ensemble du personnel contribue activement à maintenir un climat scolaire positif favorisant le bien-être, la sécurité et la réussite de tous les élèves.
	Texte2: Le climat scolaire est généralement positif et les élèves se sentent en sécurité. Toutefois, plusieurs situations ne sont pas signalées aux adultes et certains élèves perçoivent que les interventions ne sont pas toujours visibles. L'école doit donc poursuivre ses efforts de prévention, de sensibilisation et de communication.
Priorités: - Favoriser la dénonciation et la demande d'aide.- Renforcer le sentiment de sécurité des élèves.  - Améliorer la communication sur les interventions réalisées. - Maintenir la vigilance dans les secteurs plus à risque. - Assurer un suivi et une consignation uniformes des événements.
	Texte3: La collaboration entre l’école et la famille est essentielle à la réussite et au bien-être des élèves. Elle favorise une compréhension commune des besoins de l’élève et permet d’agir de façon cohérente. Une communication régulière entre les parents et l’école contribue à prévenir certaines difficultés et à intervenir rapidement lorsqu’une situation survient. Cette collaboration renforce également le sentiment de sécurité et d’appartenance de l’élève. Le partenariat école-famille favorise l’engagement scolaire et le développement de bonnes habitudes de travail. Enfin, une relation de confiance entre les parents et l’école constitue un levier important pour soutenir le cheminement de chaque élève.
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