Centre
de services scolaire
de Saint-Hyacinthe

Québec e3¢

Ecole Assomption

Normes et modalités d'évaluation

des apprentissages

En vigueur pour I'année scolaire 2025-2026




[Y-Ya

ntre
services scolaire
Saint-Hyacinthe

Québec rass
Encadrement légal

Le présent document présente I'encadrement local au regard des aspects de I'évaluation qui relévent de de notre école,
du Centre de Services scolaire de Saint-Hyacinthe et du ministére de I'Education, du Loisir et du Sport. Depuis
I'implantation de la Politique d’évaluation des apprentissages en 2003 et des changements a la Lo/ sur l'instruction
publique chaque école doit dorénavant se doter de normes et modalités d’évaluation des apprentissages.

« La nécessité de renouveler I'encadrement local s’explique d’abord par les changements introduits dans
la Loi sur linstruction publique, notamment en ce qui a trait aux responsabilités en évaluation des
apprentissages. Le 4¢ paragraphe de l'article 96.15 stipule que I'école devra dorénavant se doter de
normes et de modalités d‘évaluation des apprentissages alors que la commission scolaire en était

auparavant chargée... »

Objectifs du présent document

1. Enoncer les normes et les modalités selon lesquelles se fait I'évaluation des apprentissages des éléves :
- Présenter la pondération des compétences pour produite le résultat disciplinaire ;

- Indiquer que I'évaluation doit prendre en compte de la maitrise des connaissances et des compétences disciplinaires
conformément a la progression des apprentissages et au Programme de formation de I’'école québécoise ;

- Préciser les critéres d’évaluation explicites devant étre a la base de I'acte d’évaluer;

1(2005) Renouveler 'encadrement local en évaluation des apprentissages, Guide a I'intention des écoles et des commissions scolaires, Formation générale des

jeunes, p. 12.
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2. Rendre public et officiel le cadre général a lI'intérieur duquel doit s’effectuer I'évaluation des apprentissages des
éléves de notre établissement ;

3. Garantir a I'éléve et a ses parents le droit a une évaluation juste, égale et équitable de ses apprentissages.

Encadrements légaux et publications officielles

La réalisation des normes et modalités d’évaluation de notre établissement s’appuie sur des encadrements légaux et
des publications officielles :

- Loisur l'instruction publique

- Régime pédapogique de I’éducation préscolaire, de 'enseignement primaire et de I'enseignement secondaire.

- Programme de formation de I'école québécoise, enseignement primaire (PFEQ).

- Leprogramme de maternelle 4 ans

- Progression des apprentissages et Cadre d’évaluation.

- Politique d’évaluation des apprentissages du Québec

- Renouveler I'encadrement local en évaluation des apprentissages, Guide a I'intention des écoles et des
commissions scolaires.

- Guide de gestion de la sanction des études et des épreuves ministérielles, Edition 2015. 8.

- LaConvention collective des enseignants
Champ d’application

Ces normes et modalités d’évaluation conviennent a la pratique évaluative de notre école, elle est le fruit d’'une
réflexion collective et, en ce sens, le contenu de ce document en matiére d’évaluation ne fait pas référence a des choix
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définitifs, mais plutot a des solutions susceptibles d’évoluer pour mieux répondre aux besoins des éléves. Toutefois,
cette publication a un caractére prescriptif pour 'année en cours et les enseignants s‘'engagent a la respecter.

Enfin, pour faciliter la lecture de ce document, le genre masculin est utilisé. Aussi, le libellé Normes et Modalités
d’évaluation des apprentissages sera simplifié par I'acronyme NMEA

Date d’application des NMEA

Ces NIMEA ont été approuvées par le Conseil d’établissement le octobre et seront révisées durant lI'année scolaire
2026-2027.

Définitions des concepts relatives aux NMEA

Une norme...

e Estuneréférence commune;

e Provient d'un consensus au sein de I'équipe-école ;
e Possede un caractére prescriptif;

e Peut étre révisée au besoin;

Une modalité...

e Précise les conditions d’application de la norme;

e Peut étre révisée au besoin;

e Oriente les stratégies;

¢ Indique des moyens d’action;

Les NMEA sont établies en fonction des étapes du processus d‘évaluation que constituent la planification, |a prise d'information,
I'interprétation des données, le jugement, la phase décision-action et la communication.

Etapes du processus d’évaluation
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1. Planification de I'évaluation

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

La planification de I'évaluation est
une responsabilité partagée entre
I'équipe-école, I'équipe-niveau et
I'enseignant.

A partir de la planification globale de I'équipe-niveau ou de I'équipe-cycle, I'enseignant élabore sa
planification de I'évaluation en tenant compte des cadres d’évaluation et de la progression des
apprentissages. Cette planification comporte, entre autres, les compétences disciplinaires évaluées et la
pondération des étapes du méme niveau.

Les éleves d’'une méme année sont évalués de maniére commune uniformisée ou équivalente a chacune
des étapes.

L’équipe-école planifie I'appréciation des compétences transversales a évaluer.

L’équipe niveau ou de cycle décide si oui ou non elle utilise les épreuves du Centre de services scolaire
lorsque cela est permis.

La planification de I'évaluation
respecte le Programme de formation,
la progression des apprentissages, la
liste des savoirs jugés essentiels et
les cadres d’évaluation propres a
chaque discipline.

Cette planification tient compte des
deux fonctions de I'évaluation :

-La fonction d’aide a I'apprentissage;
-La fonction de reconnaissance des
compétences

La planification de I'évaluation prend en considération les compétences disciplinaires et les
connaissances qui y sont rattachées.

Cette planification comporte entre autres :

M Les compétences disciplinaires retenues pour les étapes 1 et 2

M Les critéres d’évaluation retenus pour les étapes 1 et 2

M Les connaissances favorisant le développement des compétences retenues
M Les situations d’apprentissage et d’évaluation choisies

M Les outils d’évaluation et de consignations utilisés

M Les autres modalités de communication privilégiées
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1. Planification de I'évaluation

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

La planification de I'évaluation est
intégrée la planification de
I'apprentissage et 'enseignement.

Au besoin, I'enseignant prévoit, au début du cycle ou de I'année, une activité qui permet de vérifier les
acquis de ses éléves.

L’enseignant précise a ses éléves les attentes propres aux situations d’évaluations qu’il propose
(exigences au regard des connaissances et des criteres d’évaluation).

L’enseignant choisit ou élabore ses outils d’évaluation et de consignation en fonction des apprentissages
faits en classe. Il peut, s'il le désire, le faire en collaboration avec ses collegues.

La planification de I'évaluation permet
d’offrir des occasions de progression
a tous les éléves et elle doit tenir
compte de leur situation particuliére.

L’enseignant prend les dispositions nécessaires pour s’informer :
-De I'état des apprentissages des éléves (portrait de classe, dossier d’aide, PIA, protocole-éléve, etc.)

-Des éléments importants a considérer dans les cas ou il y a présence d’un dossier d’aide particuliére.

L’enseignant prévoit des situations d’apprentissage et d’évaluation qui correspondent aux besoins,
capacités et intéréts des éléves.

Au besoin, I'enseignant dirige I'éléve vers des activités de remédiation. L’enseignant, avec la collaboration
de d’autres intervenants, précise les adaptations et les modifications concernant la tache, les outils
d’évaluation, le soutien offert, le temps accordé, etc. Il fait preuve de flexibilité pédagogique afin de
répondre aux besoins de l'éléve

Les contenus en orientation scolaire
et professionnelle sont planifiés par
I’équipe enseignante.

Les enseignants des cycles concernés planifient le contenu en orientation scolaire et professionnelle.
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1. Planification de I'évaluation

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

Au début de 'année scolaire, le
directeur transmet aux parents de
I'éleéve un résumé des normes et
modalités d’évaluation des
apprentissages (principales
évaluations) présentant notamment la
nature et la période au cours de
laquelle les principales évaluations
sont prévues pour chacune des
matieres. Si des ajustements
importants ont lieu en cours d’année,
il s’assure de les transmettre aux
parents concernés.

Régime pédagogique-Art.20 alinéa 4

Communications officielles de I’année

Premiere communication 15 octobre 2024
Pas pour les spécialistes

Premier bulletin 20 novembre 2024
Deuxieéme bulletin 14 mars 2025
Troisiéme bulletin 10 juillet 2025

La pondération allouée pour chacune des étapes :

Etapes
1 20%
2 20%
3 60%
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2. Prise d'information et interprétation

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

La prise d’'information et l'interprétation sont
sous la responsabilité de I'enseignant, en
impliquant I'éléve le plus souvent possible. A
I'occasion, d’autres intervenants qui ceuvrent
aupres de I'éléve peuvent apporter des
informations complémentaires.

Pour la premiére communication, il est possible qu’aucune appréciation n’apparaisse pour une
compétence si I'enseignant juge qu’il n’avait pas suffisamment de traces pour émettre une
appréciation pour celle-ci.

Pour la premiére communication, aucune appréciation sur les apprentissages n’est faite par les
spécialistes (anglais, musique et éducation physique) puisque I'enseignant n’a pas suffisamment
de traces pour émettre une appréciation et puisque ces derniers entreront des résultats pour les
trois bulletins.

L’enseignant recueille et consigne des données variées, pertinentes, en nombre suffisant et
échelonnées dans le temps.

L’enseignant choisit ou produit des outils formels ou informels appropriés a la prise d’information
et a son interprétation.

En cours d’apprentissage, les éléves peuvent étre associés a la prise d’'information par
I'autoévaluation, la coévaluation et I'évaluation par les pairs.

Les annotations sur les productions des éléves et les interventions de I'enseignant permettent aux
éléves de jouer un réle actif dans leurs apprentissages et aux parents de comprendre le résultat
de leur enfant.

La prise d’information se fait en cours
d’apprentissage.

L’enseignant recueille et consigne de fagon continue des données sur les apprentissages des
éléves.

LLes épreuves locales sont utilisées pour les années suivantes : 2¢ année, etc., etc.

[ Commenté [AL1]: A valider avec les enseignants
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2. Prise d'information et interprétation

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

La prise d’information se fait par des moyens
variés qui tiennent compte des besoins de
tous les éleves.

La prise d'information dans le cadre
d’épreuves locales ou ministérielles de la fin
d’année revét un caractére officiel assujetti a
des modalités relatives a la présence des
éléves.

La prise d’information et l'interprétation se
basent sur les critéres d’évaluation présentés
dans les cadres d’évaluation.

Au fur et a mesure du déroulement des situations d’apprentissage et d’évaluation, I'enseignant
analyse les informations recueillies sur les connaissances et les compétences disciplinaires des
éléves en se référant aux critéres d’évaluation et a la progression des apprentissages.

Disciplines Compétences Connaissances Compétences
Francais Lire 20% 80%
Communiquer 100%
Oralement
Ecrire 40% 60%
Mathématiques Résoudre 100%
Raisonner 40% 60%
(Maitrise des (Situation
concepts et des d’application
fr:(a)t(;ﬁe;ni:?iques) \?;Tijc?a:itci)c?n()je
Les autres 20% 80%
disciplines

Ne s’applique pas aux classes de communication et aux classes du préscolaire.




43. Jugement

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

Le jugement est une responsabilité de
I'enseignant qui est, au besoin, partagée
avec d’autres intervenants de I'équipe-cycle
et de I'équipe-école.

L’équipe-degré ou I'équipe disciplinaire s’entend sur une compréhension univoque des critéres
d’évaluation.

Afin de valider son jugement, I'enseignant peut discuter avec les collégues impliqués de la situation
particuliere de certains éléves.

Lorsque les enseignants éprouvent de la difficulté a communiquer un résultat au bulletin, ils se
réferent au guide des pratiques recommandées et des pratiques de remédiation au besoin.

Tout au long de I'année scolaire, le
jugement est porté sur I'état de
développement des apprentissages et des
compétences de I'éléve ainsi que le niveau
d’acquisition et de mobilisation des
connaissances des éléves.

Le seuil de réussite est fixé a 60% pour
chaque matiére.

Régime pédagogique-Art.28.1

En cours d’année, l'enseignant porte un jugement sur I'état des apprentissages de I'éléve en se
référant aux exigences qu'il a définies lors de I'étape de la planification. A la fin de 'année,
'enseignant porte un jugement sur le niveau d’'atteinte des compétences disciplinaires de ses
éleves.

Le résultat disciplinaire final peut étre nuancé par le jugement que I'enseignant porte sur 'ensemble
des informations recueillies durant 'année scolaire et qui porte sur I'acquisition et la mobilisation
des connaissances.

Dans le cas d’'une insuffisance de données au regard d’une ou de plusieurs compétences dues a
des absences, une arrivée tardive ou a une situation particuliére, 'enseignant convient avec la
direction de I'école des suivis a faire. Une note au dossier scolaire doit justifier cette absence de
résultat.
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3. Jugement

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

Pour les compétences Exercer son
Jjugement critique, Organiser son travail,
Savoir communiquer et Travailler en équipe,
I'enseignant porte un jugement sous la
forme d’un commentaire.

L’équipe-école utilise une banque de commentaires pour apprécier les apprentissages des éléves
relativement aux compétences transversales.

L’équipe niveau planifie I'évaluation des compétences transversales.

Le jugement repose sur des informations
pertinentes, variées et suffisantes au regard
des apprentissages de I'éleve.

L’enseignant porte un jugement a partir des données qu’il a recueillies et interprétées a I'aide
d’instruments formels et informels.

Tous les éléves en francisation doivent obligatoirement étre évalués au bulletin. Cette évaluation
sera sous la forme de note ou de cote.

En classe de communication et en
maternelle 4 ans, lors d’'un passage vers
une autre classe, I'enseignant fournit des
informations sur I'éléve au sujet de la
progression de ses apprentissages et de
I'atteinte des composantes des différents
axes.

Les informations sont transmises par échanges, rencontres, transmission de documents importants
si nécessaires.




4. Décision-action

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

En cours d’année, des actions pédagogiques
différenciées sont mises en ceuvre par
I'enseignant pour soutenir et enrichir les
apprentissages.

L’enseignant analyse périodiquement la situation de chacun de ses éléves et met en place un
ensemble de moyens a exploiter en classe.

Pour les éleves contraints a recevoir un service de scolarisation a I'extérieur de I'école (maladie
longue durée, exclusion, etc.) I'enseignant collabore a la planification des apprentissages et
s’assure du suivi de I'évaluation dont il reste le premier responsable.

L’enseignant choisit des moyens de soutien et d’enrichissement pour répondre aux besoins des
éleves de sa classe avec d’autres intervenants si nécessaire.

L’enseignant ajuste ses interventions pédagogiques et évaluatives aux besoins de I'éleve
allophone. Les regles et les conditions qui régissent ces mesures sont déterminées par le Centre
de services scolaire.

Des actions pédagogiques et administratives
sont planifiées pour le cheminement des éleves
d’'une année a l'autre et d’'un cycle a l'autre.
(LIP art. 233).

Pour assurer le suivi des apprentissages des éléves d’'une année a I'autre, des moments
d’échange ont lieu pour partager des informations.

Dans le respect des régles de passage du CSSSH et de classement du primaire au secondaire, les
enseignants, les professionnels impliqués et les directions participent aux décisions de passage et
de classement de leurs éléves.

Au préscolaire, I'enseignant, la direction ainsi que les intervenants concernés fondent leurs
recommandations sur les informations consignées au bulletin et dans le dossier de I'éléve. Ces




Cent,
de services scolaire
de Saint-Hyacinthe

Québec it

4. Décision-action

Normes de I’évaluation

Modalités de I’évaluation

informations proviennent des sources suivantes :

¢ Le bilan du développement des cinqg compétences du programme du préscolaire;
o Le portfolio des éléves, s'il y a lieu;
¢ Le plan d'intervention et les données recueillies dans le dossier de I'éleve.

Au primaire, la décision du passage d’un éleve d’un cycle a un autre s’appuie sur son dernier
bulletin de I'année et sur les régles de passage établies particulierement pour :

o Lire des textes variés

o Ecrire des textes variés

e Résoudre une situation-probléme mathématique

o Raisonner a l'aide de concepts et de processus mathématiques

Le redoublement peut étre utilisé sur recommandation de I'enseignant, de la direction et / ou
d'autres intervenants concernés avec l'accord des parents.

La direction de I'école doit s’assurer du respect
des regles d’admission des épreuves
(ministérielles et locales)

La direction s’assure du respect de la sécurité des épreuves avant, pendant et aprés la passation
des épreuves.




45. Communication

Normes de I'évaluation

Modalités de I'évaluation

L’école informe les parents sur la nature des
évaluations qui permettent la réalisation des
bulletins.

Régime pédagogique-Art.20

Pour la premiére communication, des indications générales, sans qu'il s'agisse de résultats, sont
communiquées sur le plan des apprentissages. (Art. 29)

Sur le plan du comportement, des renseignements sur les attitudes en classe, telles que la
motivation a apprendre, le respect des régles, la relation avec les autres peuvent étre
communiqués.

L’équipe-école s’entend annuellement pour établir et réviser une fréquence commune de
communication des résultats scolaires.

Si en cours d’année, des changements devaient étre apportés aux moments des évaluations, les
enseignants doivent aviser la direction qui devra en informer le CE et les parents.

L’école transmet un bulletin a la fin de chacune
des étapes.

Régime pédagogique-Art.29.1

L’équipe-école convient des dates et des modalités de remise des bulletins dans le respect du
cadre légal, soit au plus tard :

-Le 20 novembre pour le 1¢" bulletin ; en rencontre individuelle avec tous les parents,
-Le 28 mars, pour le 2¢ bulletin ; rencontre du parent pour les éléves nécessitant un suivi.

-Le 10 juillet, pour le 3¢ bulletin.

Lorsque les enseignants éprouvent de la difficulté a communiquer un résultat au bulletin ils se
réferent au guide des pratiques recommandées et des pratiques de remédiation au besoin.
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5. Communication

Normes de I'évaluation

Modalités de I'évaluation

A partir du document sur la fréquence d’apparition des jugements au bulletin élaboré par I'équipe-
école, 'enseignant détermine et communique un résultat en pourcentage pour les compétences
qui ont fait 'objet d’'une évaluation. Les résultats sont des facteurs de 5.

Au préscolaire, le résultat est communiqué sous forme de cote.

Les résultats des éléves peuvent étre accompagnés de commentaires sur leurs forces, leurs défis
et leurs progres.

Le résultat final par compétence est calculé a
partir des trois bulletins, selon leur pondération
respective par matiére et par niveau et selon
les résultats des épreuves imposées par le
ministére

Régime pédagogique-Art.30.1

Toutes les compétences disciplinaires doivent étre évaluées. Tous les criteres d'évaluation
doivent étre considérés dans I'évaluation des compétences disciplinaires, en tenant compte des
connaissances déterminées dans la progression des apprentissages. Régime pédagogique-Art.30.1

Pour les disciplines ou des épreuves obligatoires et uniques du MEES sont imposées, les
pondérations et les modalités de calculs sont définies dans le Régime pédagogique.

Chacune des disciplines, comme structurées
dans les cadres des évaluations, fait I'objet
d’une information chiffrée dans le bulletin, sauf
pour le préscolaire.

Régime pédagogique-Art.30.1

L’enseignant détermine et communique un résultat en pourcentage (facteurs de 5) pour les
compétences ou les disciplines qui ont fait I'objet d’'une évaluation.

L’équipe a convenu, afin de ne pas décourager un éléve en difficulté, d’établir une note plancher
de 45%.
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5. Communication

Normes de I'évaluation

Modalités de I'évaluation

Les moyens de communication, autres que la
premiére communication et les bulletins, sont
variées et peuvent étre utilisés au cours de
'année.

Régime pédagogique-Art.29.2

L’agenda, la feuille de suivi de I'éléve, le plan d’intervention, les appels aux parents, les courriels,
le portail sont des moyens mis a la disposition de tous les intervenants afin de communiquer
réguliérement avec le parent.

Au moins une fois par mois, des
renseignements sont fournis aux parents d'un
éléve mineur dans les cas suivants :

Ses performances laissent craindre qu'il
n'atteindra pas le seuil de réussite fixé
pour les programmes d’études ou, en ce
qui concerne un éléve de I'éducation
préscolaire, lorsque ses acquis laissent
craindre qu'il ne sera pas prét a passer en
premiére année du primaire au début de
I'année scolaire suivante;

Ses comportements ne sont pas
conformes aux regles de conduite de
I'école;

Ces renseignements étaient prévus dans
le plan d'intervention de I'éleve.

Régime pédagogique-Art.29.2

L'enseignant peut utiliser différents moyens pour communiquer aux parents la progression des
apprentissages de leur enfant:

e Rencontre
e Appel téléphonique
e Communication écrite
e Plan d’intervention
e Agenda (commentaires et régles de conduite)
e Et/ou tout autre moyen jugé pertinent par I'enseignant :
*Selon le moyen déterminé par I'enseignant, des traces écrites doivent étre conservées
dans le dossier de I'éléve ou mentionnées dans le bulletin.

-Une rencontre de parents est organisée au début de 'année scolaire.
-La 2° rencontre vise particulierement les éléves en difficulté.

-A chaque début d'année, I'équipe-école détermine les moments des rencontres de parents pour
les informer du cheminement scolaire.
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Annhexe 1

: Tableau synthese des dates d’évaluation

Ecole Assomption

Date de remise des bulletins
Année scolaire 2025-2026
Revoir les dates

Premiere communication : Au plus tard le 15 octobre 2025

Date début
d’étape

Date de fin
d’étape

Date limite
pour l’entrée
des résultats
dans Mozaik

Date limite pour
la production
des bulletins

Date de remise
des bulletins
et/ou de
rencontre-
parents

1er 8 novembre Au plus tard le
12 20
28 aout 2024 2024 (49 ”gg’;ﬂbm ”;’(‘)’;:“bre 20 novembre
bulletin jours) 2024
2¢ 21 février 11 mars
A l l
11 ng(\)/zembre 2024 (59 28 mars 2025 Zu plus tzrodzse
bulletin 4 jours) 2025 8 mars
3¢ 20 juin 2025
24 feévrier (72 jours 26 juin 2025 2 juillet 2025 Au ?UT(S tard, le
bulletin 2025 avec 3 forces 10 juillet 2025
majeures)
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Annexe 2 : Information sur l'évaluation

Classe de communication C11

INFORMATION SUR. L'"EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1+ communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2025.

Bulletins
- Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
' 1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCiplineS Etape 1 Etape 2 Etape 3
Lire v v
E i v v
Frangais Ecrire
Communiquer oralement en v v
frangais
Resglt{dre une situation- v v
IMathématique 5;? eme - ;
||ser’un rglsonnemen v v v
mathématique
Corrlwmuniquer oralement en v v
. anglais
IAnglais
glal Comprendre des textes lus et v v
entendus
|Arts plastiques v 4
IMusique v 4 v
Education physique v v v
Culture et citoyenneté québécoise v v
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Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés d la maison, présentation du portfolio, etc.

Avutres informations
La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

Etape 1 )
Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
Savoir communiquer
Travailler en équipe v v
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Classe de communication C12

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1~ communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
. Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCip“neS Etape 1 Etape 2 Etape 3
Lire v % v
Ecri v v
Frangais Ecrire
Communiquer oralement en v
francais
ResglL{dre une situation- v v
z . robleme
IMathematique pﬂ. - T
U ||ser, un rglsonnemen v v v
mathématique
CorTmuniquer oralement en v v
q anglais
IAnglais
Comprendre des textes lus et v v v
entendus
IArts plastiques v v
Musique v 4 v
Education physique v 4 v
Culture et citoyenneté québécoise v v
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Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le

carnet de route, fravaux envoyés a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations
La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

Y

N Etape 1 )

{r ‘k Etape 3
Exercer son jugement critique

Organiser son travail v v
Savoir communiquer

Travailler en équipe 4 v
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Classe de communication C13

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1~ communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
. Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCipIines Etape 1 Etape 2 Etape 3
LLire % v v
Ecri v v
Frangais Ecrire
Communiquer oralement en
francais
Résoudre une situation- v v
a . robleme
IMathematique pﬂ. - i
U ||ser, un rglsonnemen v v v
mathématique
Conlﬁmuniquer oralement en v v
. anglais
IAnglais
Comprendre des textes lus et v v v
entendus
IArts plastiques 4 v
Musique 4 v v
Education physique 4 v v
Culture et citoyenneté québécoise v v
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Sciences et technologie v

Univers social 4

2= ,
J‘ @i Etape 1

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés d la maison, présentation du portfolio, etc.

Avutres informations
La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
Savoir communiquer
Travailler en équipe 4 v
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Classe de communication C14

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1~ communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
. Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCip“neS Etape 1 Etape 2 Etape 3
jire v v v
Francais Ecrire Y v
Communiquer oralement en v v
francais
Résoudre une situation- v v
a . robleme
IMathématique B T -
fliser un rgusonnemenf v v v
mathématique
Communiquer oralement en v v
lai
IAnglais (o:ng an e d I
omprendre des textes lus et v v v
entendus
Arts plastiques v v
Musique v v v
Education physique 4 v 4
Culture et citoyenneté québécoise v v
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Sciences et technologie

Univers sociale

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progreés de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés d la maison, présentation du portfolio, etc.

Avutres informations

La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

e
A

Travailler en équipe

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
Savoir communiquer
v v
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Classe de communication C15

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1~ communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCipIineS Etape 1 Etape 2 Etape 3
Lire v v v
Ecri v v
Frangais Ecrire
Communiquer oralement en v v
francais
Résoudre une situation- v v
o . blé
IMathematique 8{? ome - T
||serlun rqsonnemen v v v
mathématique
Communiquer oralement en v v
anglais
IAnglais C 9 roxtos | n
omprendre des textes lus e v v v
entendus
)Arts plastiques 4 v
Musique v v v
Education physique v v v
Culture et citoyenneté québécoise v v
v
Univers social 4

27



Centre
de services scolaire
de Saint-Hyacinthe

Québec iz

Sciences

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progres de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés d la maison, présentation du portfolio, etc.

Avutres informations

La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

Travailler en équipe

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
Savoir communiquer
v v
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Classe de communication C21

INFORMATION SUR L'EVALUATION
PES APPRENTISSAGES BT LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école québécoise, nous
vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des apprentissages de votre enfant au
cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez une communication et trois bulletins.

1" communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
3 Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
' 1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/‘ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans
diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

DiSCip"neS Etape 1 Etape 2 Etape 3

Lire v v v
Frangais Ecrire v v

Comm~un|quer oralement en v v

francais

ResglL{dre une situation- v v
Mathématique provieme _

Utiliser un raisonnement v v v

mathématique

Comn_nunlquer oralement en v v
Anglais cimelels

Comprendre des textes lus v v v

et entendus
Arts plastiques v v
Musique v v v
Education physique v v v
Citoyenneté et culture Québécoise v v

v
v

Univers social
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Sciences ‘ v ‘ ‘ v ’

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au
besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progres de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés d la maison, présentation du portfolio, etc.

Avutres informations

La compétence suivante fera aussi I'objet de commentaires aux deux étapes.

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail
Savoir communiquer v v
Travailler en équipe
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Classes de 1™ année

INFORMATION SUR L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026
Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1 communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
—— Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/“— 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% +20% + 60%
= résultat final
Disciplines Etape 1 Etape 2 Etape 3
Lire v v
Frangais Ecrire v 4
Communiquer oralement en francais 4 v
|Résoudre une situation-probléme 4 v
Mathématique Utiliser un raisonnement v v v
mathématique
. |Communiquer oralement en anglais 4 v
Anglais
Comprendre des textes entendus v v v
Musique v v v
Arts plastiques 4 v
Culture et citoyenneté québécoise 4 v
Education physique v v 4
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Commentaires sur les apprentissages
Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés

a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.

A ; ;
& Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
v v

Savoir communiquer

Travailler en équipe
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Classes de 2¢ année

INFORMATION SUR L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES BT LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026
Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des

apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1 communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
— Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
' 1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% +20% + 60% Intégrées aux
résultats de la
= résultat final 3 étape
.. : : : Epreuves locales
Disciplines Etape1 | Etape2 Etape 3 (CSSSH)
Lire v v v v
Frangais Ecrire v v
ICommuniquer oralement en frangais 4 4
Résoudre une situation-probléme 4 v 4
Mathématique Utiliser un raisonnement v v v v
mathématique
. ICommuniquer oralement en anglais v v
/Anglais
Comprendre des textes entendus v 4 v
Musique v v v
Arts plastiques v v
v
Culture et citoyenneté québécoise v
Education physique 4 v v
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Commentaires sur les apprentissages
Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés

a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.

Ao
N
§ & 2 5
Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
Savoir communiquer v v

Travailler en équipe
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Classes de 3° année

INFORMATION SUR L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES BT LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1 communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
—— Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"“ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% + 20% + 60% Intégrées aux
résultats de la
= résultat final 3 étape
Epreuves
Disciplines Etape1 | Etape2 | Etape3 locales
(CSSSH)
Lire v v v
o v v
Francais I i
Commquuer oralement en v v
frangais
|Résoudre une situation-probleme v 4
Mathématique Utiiser un raisonnement v v v
mathématique
Communiquer oralement en v v
langlais v
lAnglais Comprendre des textes lus et v v
entendus
Ecrire des textes v v
Musique 4 v v
Science et technologie 4 v v
Arts plastiques v v
Culture et citoyenneté québécoise v v
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Univers social

Education physique

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés

a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

P
R

Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v v
ISavoir communiquer
Travailler en équipe v v
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Classes de 4° année

INFORMATION SUR L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES BT LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1 communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.

e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
— Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"— 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025
] o
20% +20% + 60% a du résultat
3¢ étape final
Epreuves Eprzuves
Disciplines Etape1 | Etape2 | Etape3 | locales Uil
(CSSSH) Ministére
(obligatoires)
LLire v v v v v
= i v v v v
Francais EelilE -
Communiquer oralement v
en francais
ResthJEJdre une situation- v v
o robléme
Mathématique lF.JJt'I' : n
i |se’3r un raisonnemen v v v
mathématique
Commumquer oralement v v
len anglais
lAnglais Comprendre des textes lus v v
et entendus
Ecrire des textes v v
Musique 4 4 4
Science et technologie v v v
IArts plastiques v v v
Culture et citoyenneté québécoise v 4
Univers social v 4 v
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[Education physique

v

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,

dictées, projets, examens, etc.)

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés

a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations
%"}

Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.

Travailler en équipe

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique
Organiser son travail v 4
Savoir communiquer
v v
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Classes de 5° année

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1= communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
. Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"_ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% +20% + 60% Intégrées aux
résultats de la
= résultat final 3 étape
Epreuves
Disciplines Etape 1 Etape2 | Etape3 locales
(CSSSH)
Lire % % %
Frangais Ecrire Y Y
Communiquer oralement en v v v
frangais
|Résoudre une situation-probléme v v
Mathématique Utiliser un raisonnement v v v
mathématique
|Communiquer oralement en anglais v v v
lAnglais Comprendre des textes lus et v v
entendus
Ecrire des textes 4 4
Musique 4 v v
Science et technologie v v
lArts plastiques v v
Culture et citoyenneté québécoise v v
Univers social v v v
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[Education physique [ v v v

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés
a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

)
404
< f

Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.

Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique v v
Organiser son travail
Savoir communiquer
Travailler en équipe v 4

40



Centre
de services scolaire
de Saint-Hyacinthe

Québec s

Classe de 6° année

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1= communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
. Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"_ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% +20% | +60% |Intégrées aux o
) 10%
résultats de la du résultat final
= résultat sommaire 3 étape  CUresutatina
Epreuves Epr:uves
Disciplines Etape1 | Etape2 | Etape3 | locales o
(CSSSH) Ministére
(obligatoires)
|Lire v v v v
Frangais Ecrire v v v v
Communiquer oralement en frangais 4 4
|Résoudre une situation-probléme 4 4 v
Mathématique Utiliser un raisonnement v v v v
mathématique
|Communiquer oralement en anglais v v v
Anglais Comprendre des textes lus et v v
entendus
Ecrire des textes v v
Musique v 4 4
Science et technologie v v 4
Arts plastiques v 4
Culture et citoyenneté québécoise v 4
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Univers social v v v

Education physique v Vv v

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront
utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés
a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

A

K
J

>

& Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 1 et/ou 3.
Etape 1 Etape 3
Exercer son jugement critique v
Organiser son travail v
ISavoir communiquer v
Travailler en équipe v
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Classes de 6° année anglais intensif

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations des
apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année, vous recevrez
une communication et trois bulletins.

1= communication écrite :

e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins

Etape Dates Bulletin remis au plus tard le

N

1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024

14 mars 2025

/"_ 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025
3

10 juillet 2025

24 février au 20 juin 2025
Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de 'ensemble des observations de I'enseignant. Ces
observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans diverses situations (débats,
dictées, projets, examens, etc.)

20% +20% | +60% | Intégrées aux o
. 10%
résultats de la du résultat final
= résultat sommaire 3gtape  OUTesutatina
Epreuves Epr:uves
Disciplines Etape1 | Etape2 | Etape3 locales .
(CSSSH) Ministére
(obligatoires)
Lire v v v
. i v v v
Frangais Ecrire
Communiquer oralement en v
frangais
Résb<|)ydre une situation- v v v
Mathématique EEOI eme__ "
fiser un raisonnemen v v v
mathématique
Communiquer oralement en v v v v
langlais
/Anglais Comprendre des textes lus et v v v v
entendus
Ecrire des textes v v v v
Musique v 4 v
[Science et technologie v v
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Arts dramatiques v

Culture et citoyenneté québécoise

Univers social

SRR
SRR

Education physique v

Commentaires sur les apprentissages
Dans chacune des disciplines, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer, au besoin, des
commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus, différents moyens seront

utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le carnet de route, travaux envoyés
a la maison, présentation du portfolio, etc.

Autres informations

& Les compétences suivantes feront aussi I'objet de commentaires aux étapes 2 et 3.

Etape 2 Etape 3

Exercer son jugement critique

Organiser son travail v v

Savoir communiquer

Travailler en équipe
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PRESCOLAIRE

4 ET S ANS

INFORMATION SUR. L'EVALUATION
DES APPRENTISSAGES ET LE BULLETIN SCOLAIRE 2025-2026

Conformément au régime pédagogique et dans le respect du programme de formation de I'école
québécoise, nous vous transmettons les renseignements concernant les principales évaluations
des apprentissages de votre enfant au cours de I'année scolaire 2025-2026. En cours d’année,
vous recevrez une communication et trois bulletins.

1 communication écrite :
e Cette communication vous renseignera sur les apprentissages et le comportement de votre
enfant.
e Elle vous sera acheminée le 15 octobre 2024.

Bulletins
Etape Dates Bulletin remis au plus tard le
1 28 aolt au 8 novembre 2024 20 novembre 2024
/"" 2 11 novembre 2024 au 21 février 2025 14 mars 2025
3 24 février au 20 juin 2025 10 juillet 2025

Les notes écrites au bulletin représentent le résultat de I'ensemble des observations de
I'enseignant. Ces observations portent sur les apprentissages que votre enfant a effectués dans

diverses situations (débats, dictées, projets, examens, etc.)

Disciplines Etape 1 Etape2 | Etape3
1. Accroitre son développement physique et p p
moteur.

2. Construire sa conscience de soi p P
3. Vivre des relations harmonieuses avec les p p
autres

4. Communiquer a 'oral et a I'écrit P P
5. Découvrir le monde que I'entoure P P P

Commentaires sur les apprentissages

Dans chacune des COMPETENCES, un espace est prévu dans les bulletins pour communiquer,
au besoin, des commentaires liés aux forces, aux défis et aux progrés de votre enfant. De plus,
différents moyens seront utilisés pour favoriser la communication avec vous : annotations dans le
carnet de route, travaux envoyés a la maison, présentation du portfolio, etc.
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Annexe 3 : Compétences transversales

Compétences transversales possibles

1. Evaluer son jugement critique

H 0D

Organiser son travail

Travailler en équipe

Communiquer de facon appropriée

Les compétences transversales évaluées au régulier pour 2024- 2025

Niveaux

Compétence ciblées

Etapes

1

2

3

4

2

1¢" cycle

Premiére année

P

Deuxiéeme année

2¢ cycle

Troisieme année

Quatriéme année

P
P
P
P

3¢ cycle

Cinquiéeme année

Sixiéme année

Sixieme anglais int.

Cl1

C12

C13

Cl4

C15

c21

w| 9| 9| ©| 9| 9| V| ©

vl 9| 9| V9| 9| V| 9| V| Yl 9| ©

V| 9| 9| 9| Y| 9| Y| Y| Y|l Y| Y| Y| Y| W

9| 9| Y| 9| 9| 9| V| YWl 9| 9| V| VY|l 9| W
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Annexe 4 : Reglement 223 : Passage des éleves de
’'enseignement primaire a l'enseignement secondaire

REGLEMENT 223

PASSAGE DES ELEVES DE L’ENSEIGNEMENT PRIMAIRE A L’ENSEIGNEMENT SECONDAIRE ET
DU PREMIER AU SECOND CYCLE DU SECONDAIRE

IDENTIFICATION

Le présent reglement est désigné sous le nom de Reglement sur le passage du primaire au
secondaire et du premier au second cycle du secondaire et porte le numéro 2007-35.

OBJECTIFS

Baliser le passage d’un éléve de I'enseignement primaire a I'enseignement secondaire lorsque
ce dernier ne s’effectue pas apres six années d’études primaires, et du premier au second
cycle du secondaire.

SECTION | — ENCADREMENT GENERAL
1. Les dispositions légales encadrant le présent réeglement sont les suivantes:
— les articles 96.18 et 233 de la Loi sur I'instruction publique;

— les articles 13, 13.1, 22, 23, 23.1, 23.2, 23.3, 23.4, 23.5, 28 et 28.1 du Régime
pédagogique de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et secondaire;

— l'article 6 du Reglement sur I'admissibilité exceptionnelle a I’éducation préscolaire et a
I'enseignement primaire.

SECTION Il — PASSAGE DU PRIMAIRE AU SECONDAIRE

Régle générale

2. Le passage du primaire au secondaire s'effectue généralement aprés 6 années d'études
primaires.

Passage au secondaire apres cing années d’études primaires

3. Sur demande motivée de ses parents, un éleve peut étre autorisé, par la direction de son
établissement primaire, a effectuer son passage au secondaire aprés cing années d’études
primaires, dans la mesure ou la direction évalue, en collaboration notamment avec le
titulaire de I’éleve et, s’il y a lieu, un professionnel a I’'emploi du Centre de services scolaire
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de Saint-Hyacinthe, que I'éléve a atteint les objectifs des programmes d’études du
primaire et a acquis suffisamment de maturité affective et sociale pour intégrer I'ordre
d’enseignement secondaire.

Admission a une 7e année d’études primaires

4.

La directrice ou le directeur de I'école peut, exceptionnellement, dans I'intérét d'un éléve
qui n'a pas atteint les objectifs et maitrisé les contenus notionnels obligatoires de
I'enseignement primaire au terme de sa sixieme année d’études primaires, sur demande
motivée des parents, admettre cet éleve a I'enseignement primaire pour une septiéme
année d’études primaires, s'il appert, dans son plan d’intervention, que cette mesure est
celle qui, parmi celles possibles, est davantage susceptible de faciliter son cheminement
scolaire. 2

SECTION Il PASSAGE DU PREMIER AU DEUXIEME CYCLE DU SECONDAIRE

Décision

5.

La décision sur le passage du lerau 2e cycle du secondaire est prise par la directrice ou le
directeur de I'école que fréquente I'éléve. La décision se prend lorsque les informations
pertinentes concernant le développement psychosocial et le rendement scolaire de
I’éléve sont connues, entre autres par le plan d’intervention, et ont été recueillies auprés
de I'équipe-cycle, de I'éléve et de ses parents.

Reégle générale

6.

Le passage du premier au deuxieme cycle du secondaire s’effectue lorsque I'éleve a
répondu aux exigences des programmes du secondaire en frangais, langue
d’enseignement, en mathématiques et en anglais, langue seconde, et qu’il cumule au
moins la moitié des unités prévues pour les autres disciplines. Une fois admis au 2e cycle,
I’éléve choisit, a chaque année, entre le parcours de formation générale ou le parcours de
formation générale appliquée.

Admission possible au second cycle

7.

A défaut de respecter I'ensemble des conditions prévues a Iarticle 6, I'éléve qui satisfait
aux exigences d’au moins deux des trois disciplines ciblées (frangais, langue
d’enseignement, mathématiques et anglais, langue seconde) et qui a cumulé la moitié des
unités prévues pour les autres disciplines, pourra effectuer son passage au deuxieme
cycle. La décision se prendra dans le cadre d’un plan d’intervention. L’école devra alors
prévoir des mesures de soutien dans la discipline qui n’a pas été réussie.

Admission exceptionnelle au second cycle

8.

De fagon exceptionnelle, un éléve qui n’a pas réussi au moins deux des trois disciplines
ciblées ou qui n’a pas cumulé la moitié des unités prévues pour les autres disciplines, peut
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étre admis au second cycle sous réserve de répondre aux trois conditions suivantes :

¢ Les membres du comité de passage réuni a cette fin par la direction de I’école en font
la recommandation;

¢ les membres du comité de passage peuvent justifier le jugement posé;
e |la direction de I'école approuve cette décision.
Parcours de formation axé sur I'emploi

9. L'éleve qui, le 30 septembre de I'année scolaire au cours de laquelle il commence sa
formation, est agé d’au moins 15 ans et qui n’a pas atteint les objectifs des programmes
d’étude de I'enseignement primaire en frangais, langue d’enseignement, et en
mathématiques, peut s’inscrire a la formation préparatoire au travail;

Ou

qui a atteint les objectifs des programmes d’étude de I'enseignement primaire en frangais,
langue d’enseignement et en mathématiques, mais n’a pas obtenu les unités du premier cycle
de I'enseignement secondaire dans ces matieres, peut s’inscrire a la formation menant a
I’'exercice d’'un métier semi-spécialisé; et ceci, dans la mesure ol son bilan des apprentissages
ou son plan 3 d’intervention nous permet de croire que cette formation est celle qui, parmi
toutes celles qui sont offertes a I'enseignement secondaire, est davantage susceptible de
répondre a son intérét, ses besoins et ses capacités.

Dérogation

Pour des raisons humanitaires ou pour éviter un préjudice grave a un éléve, le directeur ou la
directrice des Services éducatifs peut, sur demande motivée des parents d'un éleve ou d'un
directeur d'école, autoriser cet éléve a passer au deuxieme cycle du secondaire, méme s'il ne
satisfait pas aux exigences prévues aux articles 6, 7 et 8.

SECTION IV — REPONDANT
10. La directrice ou le directeur des Services éducatifs.
Adoption : 1999-02-16, 2004-02-17, 2007-02-20, 2012-03-20
Numeéro de résolution : C-99-02-183, C-04-02-133, C-07-02-108, C-12-03-116

Avis public d’adoption : 1999-03-24, ,

Entrée en vigueur : 1999-03-24, ,

Président Secrétaire général

49



Centre
de services scolaire
de Saint-Hyacinthe

Québec iz

Anhnexe 5 : Passation et classement Ecole Assomption

Cheminement scolaire

Passation et classement

Ecole Assomption

2025-2026

Chaque milieu doit établir les regles qu'il souhaite adopter sur le cheminement
scolaire. Cette démarche doit tenir compte de trois aspects :

e L'information a recueillir et la détermination des besoins de I'éleve ;

e La décision relative a la poursuite des apprentissages de I'éléve (régle sur le
passage)

e Le choix de I'organisation pédagogique qui répond aux besoins de I'éléves
(régles sur le classement).
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Principes et encadrements légaux

Articles de la LOI SUR L’INSTRUCTION PUBLIQUE

Article 96.15

« Sur proposition des enseignants ou, dans le cas des propositions prévues au paragraphe 5 ¢, des membres
du personnel concernés, le directeur de I'école : 5 o Approuve les régles pour le classement des éléves et le
passage d’un cycle a l'autre au primaire, sous réserve de celles qui sont prescrites par le régime
pédagogique. »

Article 96.13

4o « Il (le directeur de I'école) informe régulierement le conseil d’établissement des propositions qu’il
approuve en vertu de 'article 96.15. »

Article 96.17

« Le directeur de I'école peut exceptionnellement, dans I'intérét d'un enfant qui n'a pas atteint les objectifs
de I'éducation préscolaire, sur demande motivée de ses parents et selon les modalités déterminées par les
reglements du ministre, admettre cet enfant a I'éducation préscolaire pour I'année scolaire ou il serait
admissible a I'enseignement primaire, s'il existe des motifs raisonnables de croire que cette mesure est
nécessaire pour faciliter son cheminement scolaire. »

Article 96.18

« Le directeur de I'école peut exceptionnellement, dans I'intérét d’un éléve qui n’a pas atteint les objectifs
et maftrisé les contenus notionnels obligatoires de I'enseignement primaire au terme de la période fixée
par le régime pédagogique pour le passage obligatoire a I'enseignement secondaire, sur demande motivée
des parents et selon les modalités déterminées par les réglements du ministre, admettre cet éléve a
I'enseignement primaire pour une année additionnelle, s’il existe des motifs raisonnables de croire que
cette mesure est nécessaire pour faciliter son cheminement scolaire. »
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Article du REGIME PEDAGOGIQUE

Article 13.1

« A I'enseignement primaire et a la fin de la premiére année du secondaire, le directeur de I'école peut,
exceptionnellement, dans l'intérét d'un éléve, lui permettre de rester une seconde année dans la méme
classe s'il appert de son plan d'intervention que cette mesure est celle qui, parmi celles possibles, est
davantage susceptible de faciliter son cheminement scolaire. Cette mesure, qui ne peut étre utilisée qu'une
seule fois au cours de I'enseignement primaire, ne doit pas avoir pour effet de permettre le passage de cet
éléve au secondaire aprés plus de 6 années d'études primaires, sous réserve du pouvoir du directeur, au
terme de cette période, de I'admettre a I'enseignement primaire pour une année additionnelle
conformément a la Loi. »

Article 29.2

« Au moins une fois par mois, des renseignements sont fournis aux parents d’un éleve mineur dans les cas
suivants:

1. Ses performances laissent craindre qu’il n"atteigne pas le seuil de réussite fixé pour les
programmes d’études ou, en ce qui concerne un éléve de I"éducation préscolaire, lorsque
ses acquis laissent craindre qu’il ne sera pas prét a passer en premiére année du primaire
au début de I'année scolaire suivante;

2. Ses comportements ne sont pas conformes aux régles de conduite de I'école;

3. Cesrenseignements étaient prévus dans le plan d’intervention de I'éleve.

Ces renseignements ont pour but de favoriser la collaboration des parents et de I'école dans la correction
des difficultés d’apprentissage et de comportement, des leur apparition et, selon le cas, dans I'application
du plan d’intervention. »

Guide, MATERNELLE 4 ANS A TEMPS PLEIN objectifs, limites, conditions et modalités, MEES, année
scolaire 2019-2020, p.3

Il n’y a pas de redoublement a la maternelle 4 ans a temps plein.
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1-la collecte d’informations et

la détermination des besoins de l'éléve

La notion de besoin fait référence d la différence ou a I'écart entre une situation
souhaitable et la situation existante. On fait référence a ce que I'éléve doit développer
au regard des compétences ou encore ce qui lui est nécessaire pour qu'il puisse
répondre aux attentes. De plus, trois grandes catégories de facteurs peuvent avoir une

influence sur I'apprentissage.
Facteurs familiaux et sociaux

- Croyances et
perceptions

- Langue ef culture

- Pratiques éducatives

- Niveau socio-
économique

Apprentissages

Facteurs individuels

- Sexe

- Etat de santé

- Handicap ou retard
développemental

- Intérét et motivation

- Profil affectif

- Style et rythme
d'apprentissage

Facteurs scolaires

- Pratiques pédagogiques
- Modes d'organisation et de fonctionnement de la classe et de I'école
- Relations interpersonnelles et climat de I'école

Pratiques de gestion

Régles

Applications

L'équipe multidisciplinaire doit
déterminer les besoins de I'éléve en
vue de la poursuite de ses
apprentissages en s'appuyant sur
des informations qui soient les plus
complétes possibles :

— L'état de ses apprentissages
(bilan, bulletin, fravaux, résultats
d'épreuves, etc.)

— Les services recus ou a recevoir;

— Toute autre information
pertinente recueillie dans le
cadre de la démarche du plan
d'intervention. Le parent est un
partenaire.

L'enseignant consigne les informations utiles &
'analyse des besoins de chacun de ses éleves.
(Travaux, résultats, échelles de compétence, portrait
de I'éleve en modification, etc.)

L'enseignant consulte, ses collégues et les

intervenants  concernés pour compléter les
informations.  (Orthopédagogue, ressources de
proximité, orthophoniste, psychoéducateur,

psychologue, etc.)

La prise d'information se fait a I'aide d'outfils
communs et peut étre consignée dans le plan
d’'intervention (capacités et besoins).
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2-Décision en regard de la poursuite des apprentissages

(passage d’un cycle a 'autre et du pbrimaire au secondaire)

Régles de passage du préscolaire au primaire

Les cing compétences de I'éducation préscolaire sont les suivantes : Accroitre son
développement physique et moteur; Construire sa conscience de soi; Vivre des relations
harmonieuses avec les autres; Communiquer a I'oral et a I'écrit; Découvrir le monde qui
I'entoure. Elles comportent chacune deux axes de développement qui se déploient a leur
tour en un certain nombre de composantes formulées du point de vue de I'enfant.

Toutefois, la fréquentation du préscolaire n'est pas obligatoire’.

Egalement, il est important de rappeler que le programme du 1er cycle du primaire n’est
pas une continuité du programme du préscolaire. De nouvelles compétences sont

abordées et développées

Régles

Applications

1. La décision de passage reléve de la
direction d'école qui s'appuie sur les
recommandations du personnel
impliqué dans le cheminement de
I'éleve.

Les données recueilies proviennent notamment du
bulletin, du plan d'intervention individualisé, des rapports
synthéses des professionnels des services complémentaires
et du portrait des capacités et des besoins.

A I'éducation préscolaire, si le bilan des étapes du
processus de développement dans chacun des domaines
révéle que I'éleve ne répond pas aux attentes de
I'éducation préscolaire, deux décisions peuvent étre prises

Permettre & I'éleve de poursuivre ses apprentissages au
ler cycle du primaire en mettant en place des mesures de
soutien qui tiennent compte de ses capacités et de ses
besoins;

ou

Permettre & I'enfant de poursuivre ses apprentissages a
I’éducation préscolaire en mettant en place des mesures
de soutien qui tiennent compte de ses capacités et de ses
besoins. Toutefois, la poursuite au préscolaire pour une
deuxieme année est une mesure exceptionnelle (L.I.P.
96,17)

Les parents devront avoir recu des communications
mensuelles au courant de I'année scolaire et avoir été
invités A des rencontres de concertation visant a les
informer du cheminement de leur enfant.
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Régles de passage d’un niveau a l'autre au primaire et du primaire au secondaire

Régles

Applications

1. L’éléve du primaire poursuit ses
apprentissages a I'année ou au
cycle suivant si ses apprentissages
liés aux compétences ciblées
correspondent aux attentes de fin
d'année ou de cycle.

Les compétences ciblées sont :

-Frangais : Lire et Ecrire
-Mathématique : Résoudre et Raisonner

L'attente minimale est I'obtention de la note de
passage (60% dans ces matieres).

L'équipe-école prévoit un mécanisme de
concertation (renconfres de profils de classe,
analyse des données en CAP, rencontre multi au
besoin et Pl).

SiI'éleve ne satisfait pas aux attentes dans I'une ou
I'autre de ces matiéres, une décision sera prise
dans le cadre du plan d'intervention en présence
de I'enseignant, de la direction et des parents.

2. Au primaire, & la demande des
parents, I'éleve peut prolonger ses
apprentissages dans un méme
niveau, si I'analyse des besoins révéle
que c’est la solution la plus
appropriée quilui permettra de
consolider ses acquis et avoir des
meilleures chances de réussite pour
le reste de son parcours.

L'analyse de la situation se fait en concertation.
(Rencontres de profils de classe, analyse des
données en CAP et rencontre multi au besoin)

La décision se prend officiellement & I'intérieur de
la démarche de concertation du plan
d’intervention.

3. Dans les cas ou il y a changement
d’école, la responsabilité du
passage se fait en consultant la
direction de I'école de provenance.

La direction actuelle prend contact avec la
direction de I'école précédente.

De plus :

— La mesure de redoublement peut avoir lieu une fois pendant le primaire.
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3-lLe choix de lorganisation pédagogique (classement)

Régles de classement ou de regroupement (au primaire et vers le secondaire)

Régles

Applications

1. Les décisions sur le
cheminement scolaire
(classement) relévent de la
direction. Toutefois, elles
doivent étre prises dans le
cadre d'un plan
d'intervention.

Une décision de redoublement ou de classement vers une
classe spécialisée (primaire) ou vers un regroupement
(secondaire) s'appuie sur les recommandations du
personnel impliqué dans le cheminement de I'éleve :
I'enseignant, I'orthopédagogue, les professionnels des
services complémentaires, selon le profil et les conditions
d'admission & un tel regroupement.

Les données recueillies pour ces recommandations
proviennent par exemple du bulletin, de la progression des
apprentissages, du portfolio d'apprentissage, du plan
d'intervention individualisé, du rapport synthése des
professionnels des services complémentaires et du portrait
des besoins et des capacités.

Les parents doivent avoir été invités & des rencontres de
concertation visant & les informer du cheminement de leur
enfant et avoir regu des communications mensuelles au
courant de I'année scolaire.

Régle de classement des éleves au préscolaire et au primaire (formation des

groupes)

Vers le mois de mars, I'organisation scolaire effectue des hypotheses de formation des
groupes en tenant compte du nombre d'éleves inscrits et des moyennes/maximums
prévus d la convention collective des enseignantes et des enseignants. Au cours du
printemps et selon I'évolution de la clientéle, la direction présente a I'équipe enseignante
des hypothéses de formation des groupes qui fiennent compte des maximums par
groupe et du nombre d'enseignants accordés a I'école par le centre de services scolaire

pour I'année suivante.
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Si un classement est nécessaire, la formation des groupes se fait en juin par les
enseignantes et enseignants des niveaux précédents, en collaboration avec la direction,
I'orthopédagogue, le personnel non enseignant et tout autre intervenante ou
intervenant pouvant apporter un éclairage aux décisions de classement. A la fin du
processus, les listes d'éléves sont remises & la direction de I'école.

En ao0t, la direction peut apporter des modifications aux listes & la suite des départs ou
arrivées d'éléves, en respectant les documents préparés par les enseignants en juin et les
criteres ci-dessous. Il est aussi possible qu'une nouvelle formation des groupes soit
nécessaire. Dans ce cas, la direction de I'école présente & I'équipe enseignante, a la
premiére journée pédagogique du mois d'aolt ou dés que possible, les nouvelles
hypothéses de formation des groupes.

La formation des groupes est communiquée aux éleves et aux parents lors de I'envoi de
la liste des effets scolaires.

La formation des groupes tient compte des moyennes et des maximums prévus a la
convention collective des enseignantes et des enseignants.

La répartition des éléves dans les différents groupes se fait de facon & obtenir des groupes
hétérogenes, en tenant compte des forces, des besoins, de la maturité de chaque jeune
de maniére a la ou le placer dans le groupe ou il pourra le mieux cheminer.
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Anhexe 6 :

Planification globales des COSP

Planification globale' 2025-2026 des COSP a |'école Assomption

5¢année

6° année

AXE 1

Connaissance
de soi

COSP : CHAMPS D’INTERET ET D’APTITUDE
ACTIVITES :
e  FICHE POUR MIEUX ME CONNAITRE

COSP : CHAMPS D’INTERET ET D’APTITUDE
ACTIVITES :
e Fiche pour mieux me connaitre :

Personnel e PRESENTATION ORALE SUR UNE PASSION Présentation en début d’année pour mieux se
connaitre (mes intéréts et moi)
e Satellite: Prévenir pour mieux grandir
COSP : INFLUENCE SOCIALE COSP : INFLUENCE SOCIALE
ACTIVITE : ACTIVITES :
e ENLIEN AVEC DIFFERENTES ACTIVITES e Enlien avec différentes activités liées au
Social LIEES AU PROGRAMME CCQ programme CCQ
e Visite d’un policier dans le cadre de I'activité
Sécuri-T
COSP : METIERS D’ELEVE ET METHODES DE TRAVAIL COSP : METIERS D’ELEVE ET METHODES DE TRAVAIL
ACTIVITE : ACTIVITES :
e DISCUSSION SUR LES CHOIX DE VOLETS AU e Visite de I'EPSH (coiffure, charpenterie,
Scolaire SECONDAIRE menuiserie, platrage)

e Présentation de tous les programmes offerts|
au secondaire
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AXE 2

Connaissance du monde
scolaire

COSP : CARACTERISTIQUE DE L’ECOLE SECONDAIRE
ACTIVITES :

e Serapprocher du fonctionnement du
secondaire : (cadenas, disposition des manuels,
utilisation de I'agenda, exigences et autonomie,
etc.)

e Satellite: Prévenir pour mieux grandir,
passage du primaire au secondaire

AXE 3

Connaissance du monde du
travail

COSP : OCCUPATION DES GENS DE L'ENTOURAGE
ACTIVITE :

COSP : OCCUPATION DES GENS DE L'ENTOURAGE
ACTIVITE :

e  RECHERCHE SUR LES METIERS
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Annexe 7 : Difficultés a communiquer un résultat au
bulletin pour un groupe-classe (en lien avec le contexte
de pénurie)

Pratiques préventives recommandées :

e Macro-planification annuelle et de I'étape commune par niveau/par cycle (documentée)

e Micro-planification des semaines (semaine 1 et semaine 2), personnalisée ou commune
(documentée)

e Temps de concertation niveau ou cycle régulier a I'horaire

e Présenter les normes et modalités aux enseignants remplacants dés leur arrivée a |'école
et mandater le remplacant d'aller vérifier les traces d'évaluation dans les compétences
prévues au prochain bulletin

e Amorcer des la 1™ étape les apprentissages et les évaluations des compétences évaluées a
la 2¢ étape (et conserver ces traces)

e Sienseignant absent et non remplacé: Poursuite de la planification et de I'évaluation par
les collegues (par un partage de leur propre planification des apprentissages et des
évaluations ou en surplus de tache)

e Siremplacement par plusieurs personnes (ex: suppléants, SDO): anticiper la constitution
des résultats environ 1 mois avant la fin de I'étape

e Sjprise en charge par ENDB ou enseignant en cours de qualification: proposer le
décloisonnement avec un enseignant expérimenté du méme niveau

e Structurer la conservation des traces d’apprentissages et d’évaluation : portfolio des
traces d'apprentissage, grilles d'observation/de consignation, lieu de dépot des
évaluations

e S'assurer que le cahier de consignation des résultats soit laissé a I'école par I'enseignant
qui quitte, ou une photocopie des informations pertinentes et demandées de ce cahier de
planification.

Pratiques de remédiation au besoin :

e Vérifier les traces d’apprentissage et d'évaluation existantes (recontacter I'enseignant qui
a quitté au besoin/s'associer les RH dans la démarche, solliciter autres intervenants, ex:
TES, orthopédagogue, professionnel, vérifier dans le bac/panier des évaluations)

e Alléger les compétences évaluées si possible (en respect des régles de sanction relatives a
la fréquence d'évaluation)

e Reporter la date de remise du bulletin dans les délais permis par le régime pédagogique, si
la marge de manceuvre le permet!

o Enaviser le CE, qui a approuvé en début d'année les dates de remise des bulletins
o Aviser les parents concernés par écrit
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Québec-g Bemander une dérogation au régime pédagogique aux services éducatifs, en respectant
I'esprit de 'article 222 de la LIP.?
o Convenir de la nouvelle date de remise de bulletin avec la 'marraine' des SE
o Enaviser le CE, qui a approuvé en début d'année les dates de remise des bulletins
o Aviser les parents concernés par écrit

Pour un éléve en particulier

Pour éviter des préjudices graves a un éléve, il est possible de différer pour ce seul éléve la remise
du bulletin, ou de ne pas évaluer certaines matiéres, en s’appuyant sur I'article 222 de la LIP.
La démarche suivante est recommandée :
- explorer les options possibles en fonction des besoins du jeune avec les SE
- communiquer avec les parents pour une prise de décision commune
- ¢’ilest convenu de ne pas évaluer certaines matieres (NE au bulletin), documenter
la situation a I'aide du modéle de note au dossier scolaire disponible sur
Iintranet : Note au dossier scolaire.docx

2 Pour les éléves de 5¢ secondaire, s’assurer de transmettre les résultats au SRAM dans les délais prévus pour les matiéres
a sanction (math, histoire et science 4¢ secondaire, frangais et anglais 5¢ secondaire), ainsi que les matiéres préalables
(ex : chimie, physique, STE). Un.e conseiller.ére d’orientation pourra aider a identifier les éleves concernés.

2 Ces pratiques prennent appui sur les encadrements suivants :
Convention collective : 8-2.02 2), 6) et 10); Entente locale : 4-2.01.3 e); LIP : Article 22, premier alinéa, et, articles 77.1 et

96.15 ; Normes et modalités de I'école.
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Annexe 8 : Bareme pour comprendre le résultat en lettre de votre enfant

Maitrise suffisamment le vocabulaire
propre a la discipline pour réaliser les
différentes taches.

Formule des réponses claires qui manquent de
précision.

Répond minimalement aux exigences du
programme.

ASPECTS PR P " e o
NOTES DES L’ELEVE APPLIQUE SES L’ELEVE DEVELOPPE SES L’ELEVE FAIT APPEL A LA
EN % NOTES CONNAISSANCES COMPETENCES METACOGNITION
Mobilise avec efficacité I'ensemble des ressources
. ; : et réalise aisément les apprentissages prévus dans
Fait des liens entre les connaissances et les N PP gesp ot . .
I : X les taches. Cherche a s’expliquer et a faire des liens
utilise aisément dans divers contextes (quiz, .
. ) avec ses connaissances.
Compétence tests, exercices, etc.). " ; .
. Mobilise des connaissances et démontre de fagon
marquée . ISP A ] -
L, L efficiente des habiletés a analyser des taches Peut reformuler et expliquer aisément.
100 A+ Associe aisément un concept aux éléments Lo N
. complexes et a résoudre des problemes.
95 A qui le composent. ) ) . . .
90 A Sait reconnaitre qu'il peut avoir besoin
L, X R Formule des réponses claires, précises et d’aide et agit efficacement & la suite de
Maitrise aisément le vocabulaire propre a ) . N
o concises. la rétroaction.
la discipline.
Répond ou dépasse les exigences du programme.
. . . Mobilise I'ensemble des ressources et réalise les
Fait des liens entre les connaissances et les . . N S ol e .
I A K apprentissages prévus dans les taches. Cherche a s’expliquer et a faire des liens
utilise dans divers contextes (quiz, tests, .
Compétence exercices, etc.) avecses connaissances.
. T Mobilise les connaissances et démontre des
assurée s N N . .
. (1 ) habiletés a analyser des taches complexes et a Peut reformuler et expliquer en dégageant
85 B+ Associe un concept aux éléments qui le . N s .
résoudre des problémes. les éléments essentiels.
80 B composent.
75 B- . . - . . " ) .
= . N Formule des réponses claires et précises. Sait reconnaitre qu'’il peut avoir besoin
Maitrise le vocabulaire propre a la . s . . X
B d’aide et agit a la suite de la rétroaction.
discipline. .
Répond aux exigences du programme.
Mobilise les principales ressources et réalise
Fait les liens les plus évidents entre les I'essentiel des apprentissages prévus dans les
connaissances et les utilise peu dans divers taches. Essaie de s’expliquer et de faire des liens
Compétence contextes (quiz, tests, exercices, etc.). avec ses connaissances.
acceptable Mobilise minimalement des connaissances et des Arrive a reformuler et a expliquer
70 ct Associe un concept aux principaux habiletés a analyser des taches complexes et a briévement sans détails.
65 C éléments qui le composent. résoudre des problemes.
60 C: Reconnait qu’il peut avoir besoin d’aide et

se réajuste suffisamment a la suite de la
rétroaction.
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. . Mobilise certaines ressources lorsque guidé pour
Fait rarement les liens entre les 1 X X .
) R L réaliser une partie des apprentissages prévus dans . s . .
connaissances méme explicitement les taches Essaie de s’expliquer et de faire des liens avec
Compétence démontrés et soutenus pour les utiliser dans ' ses connaissances s'il est accompagné.
P divers contextes (quiz, tests, exercices,etc.). o . .
peu Mobilise peu de connaissances et démontre peu Peut ref | . t e ¢
Ao s N . eut reformuler mais souvent sur un élémen
développée - ; R d’habiletés a analyser des taches complexes ou a : ) .
55 D+ Maitrise le vocabulaire courant propre a la résoudre des problémes secondaire en omettant I'essentiel.
50 D discipline. '
D- . . - . R Poursuit le travail sans reconnaitre qu'il a
45 . N Formule des réponses imprécises et incomplétes. I P . N
Associe un concept a un ou deux éléments besoin d’aide et réajuste insuffisamment ses
ui le composent. . . ) . actions aprés une rétroaction.
4 P Répond insuffisamment aux exigences du P
programme.
Utilise aléatoirement quelques Mobilise peu de ressources et réalise peu ou pas Essaie de s'expliquer et de faire des liens
connaissances et a un besoin constant de les apprentissages prévus dans les taches. ; e N
soutien pour les appliquer dans divers avec ses connaissances s'il est accompagnéa
. . . . N . . toutes les étapes.
Compétence contextes (quiz, tests, exercices, etc.). Mobilise trés peu de connaissances et démontre
trés peu trés peu d’habiletés a analyser des taches Reformule lorsaue soutenu par des
développée Associe trés peu ou pas un concept aux complexes ou a résoudre des problémes. uestions réc?ses p
45 E principaux éléments qui le composent q P '
méme étant accompagné. Formule des réponses imprécises et incomplétes . "
et souvent sans lien avec |a tiche Poursuit le travail sans se rendre compte
Maitrise trés peu ou pas le vocabulaire ' quil a besoin d'aide et ne s'ajuste pasa la
. o . ] suite de la rétroaction.
propre a la discipline. Ne répond pas aux exigences du programme.

Document réalisé par Sylvie-Anne Barbeau, Helder Manuel Cintrao et Line Germain a partir des travaux du groupe de co-développement sur le baréeme, Conseillers pédagogiques, CSDM, 2015

*Ces libellés ne sont qu’un référent afin d’aider I'enseignant a porter un jugement global sur I'état du développ de la pé

a chaque bulletin. Un méme éléve peut néanmoins se situer

a des niveaux différents, par exemple : correspondre a un portrait D pour la partie appliquer les connaissances et E pour les parties développe ses compétences et fait appel a la métacognition.
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