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Livre des délibérations du conseil d’administration
Centre de services scolaire de SAINT-HYACINTHE

Procés-verbal de la séance ordinaire du conseil d’administration du Centre de
services scolaire de Saint-Hyacinthe, tenue le mardi 13 décembre 2022,a 19 h
30, au siege social.

Sont présents, mesdames et messieurs :

Arsenault, Julie, présidente Gélinas-Lemay, Jean-Nicholas,
Bourgeois, Elen, vice-présidente Jourdain, Anne,

Brennan, Stéphane, Malenfant, Daniel,

Chaput, Pierre-Luc, Ménard, Sylvie,

Coté, Daniel, St-Germain, Karina.

Fontaine, Daniel,
Avaient prévenu de leur absence, mesdames et monsieur :

Blouin Bérard, Stéphanie,
Néron, Line,

Tanguay, Camille,
Ladouceur, Jean-Claude.

Sont aussi présents, mesdames et messieurs :

Bédard, Jean-Pierre, directeur général,

Camirand, Daniel, directeur général adjoint,

Langelier, Chantal, membre du personnel cadre participant,

Laplante, Marie-Claude, directrice du Service du secrétariat général et
secrétaire générale,

Prévéreault, Nancy, directrice générale adjointe.

Sont invités, messieurs :

Bérubé, Carl, directeur de I'EPSH et des Services éducatifs de la formation
professionnelle,

Lussier, Sylvain, directeur du CFM et des Services éducatifs de la formation aux
adultes,

Ouverture de la séance
Madame Julie Arsenault, procéde a I'ouverture de la séance.

Adoption de I'ordre du jour

Monsieur Pierre-Luc Chaput propose et il est unanimement résolu d’adopter I'ordre du
jour en modifiant le point suivant :

e démission de 2 membres du conseil d’administration
et en ajoutant le point suivant :

e nomination d'un membre au comité consultatif de transport.
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Période de questions

Aucune question.
Démission de deux membres du conseil d’administration

La présidente informe les membres de la réception de la lettre de démission
de monsieur Jean-Claude Ladouceur a titre de membre du conseil
d’administration. Cette démission est effective au 09 novembre 2022.
Monsieur Ladouceur occupait un poste de représentant de la communauté.
La présidente informe aussi les membres de la réception de la lettre de
démission de madame Camille Tanguay a titre de membre du conselil
d’administration. Cette démission est effective au 13 décembre 2022.
Madame Tanguay occupait un poste de représentante de la communauté.

Bloc de résolution et reddition de comptes

Madame Sylvie Ménard propose et il est unanimement résolu d’adopter le
proces-verbal du ler novembre 2022 et de prendre acte des rapports de
reddition de comptes suivants :

. Calendriers scolaires 2023-2024, 2024-2025 et 2025-2026 de la
formation générale;

. Calendriers scolaires 2023-2024, 2024-2025 et 2025-2026 de
I'éducation aux adultes;

. Calendrier scolaires 2023-2024, 2024-2025 et 2025-2026 de la
formation professionnelle;

. Rapports trimestriels sur I'octroi des contrats et modification de
plus de 10% du montant initial d’un contrat;

. Rapport annuel sur les congés de maladie du personnel de plus
de 5 jours;

. Composition des comités statutaires (CCG, CRR, CERE);

. Liste des organismes afiliés

Rapport annuel sur le nombre d’éléves en équivalent a temps plein a
la formation professionnelle

Madame Elen Bourgeois propose et il est unanimement résolu de prendre
acte de ce rapport.

Addenda au contrat du protecteur de I’éleve et de son substitut

CONSIDERANT QUE les mandats actuels du protecteur de I'éleve, Me
Christian Beaudry, et de sa substitut, Me Johanne
Fournier, viennent & échéance;

CONSIDERANT QUE le systeme actuel du protecteur de I'éleve sera
remplacé, 'automne prochain, par un systeme
national de protecteur de I'éleve et que ce dernier
nommera des protecteurs régionaux;
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CONSIDERANT QUE dans l'intervalle il y a lieu de poursuivre le service en place;

CONSIDERANT la recommandation du comité d’éthique et de gouvernance
et la consultation menée aupres du comité de parents;

Monsieur Daniel Malenfant propose et il est unanimement résolu de prolonger le mandat
du protecteur de I'éleve et de sa substitut jusqu’a la mise en place d’'un protecteur
régional de I'éleve jusqu’a concurrence d’une durée de trois ans.

Acte d’établissement - Ecole au Domaine-sur-le-Vert

CONSIDERANT QU’ une nouvelle école primaire a été inaugurée dans le
guartier Domaine sur le vert;

CONSIDERANT QU’ un nom temporaire avait été donné a cette école;

CONSIDERANT QUE le conseil d’établissement de I'école s’est réuni et fait la
recommandation de nommer I’école selon le nom école au
Domaine-sur-le-Vert;

CONSIDERANT QU’ il revient au conseil d’administration de modifier l'acte
d’établissement d’'une école;

Monsieur Stéphane Brennan propose de donner suite a la demande du conseil
d’établissement et modifier 'acte d’établissement de I'école pour indiquer le nom école
au Domaine-sur-le-Vert.

Acte d’établissement — Centre de formation des Maskoutains

CONSIDERANT QU’ une réflexion a été amorcée en octobre 2021 pour changer
le nom du Centre de formation des Maskoutains;

CONSIDERANT QUE le nom actuel comprend le mot «formation » qui est
souvent associé a la formation professionnelle;

CONSIDERANT QUE les offres de service du Centre de formation de
Maskoutains sont offerts dans la grande région
Maskoutaine et Valoise et que le nom actuel du Centre fait
référence uniquement a une des deux régions;

CONSIDERANT QUE que le nom actuel du Centre de formation des Maskoutains
ne fait pas référence a I'éducation des adultes;

CONSIDERANT QUE deux sondages ont été administrés aupres des éleves, des

membres du personnel et des membres de la communauté
des deux MRC;
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CONSIDERANT QU’ il revient au conseil d’administration de modifier I'acte
d’établissement d’'un centre;

bY

Madame Anne Jourdain propose de donner suite a la demande du conseil
d’établissement et modifier I'acte d’établissement de I'école pour indiquer le nom Centre
d’éducation des adultes Saint-Hyacinthe—Acton.

Politique 219 : Admission et inscription des éléves jeunes en formation générale dans
les établissements du Centre de services scolaire 2023-2024

CONSIDERANT QUE chaque année, une révision de la politique et des criteres
d’admission est nécessaire afin d’actualiser le processus
pour la prochaine année scolaire;

CONSIDERANT QUE les avis émis par les membres du comité consultatif de
gestion ainsi que par les membres du comité de parents sont
favorables aux retraits, aux ajouts et modifications proposes;

Madame Karina St-Germain propose et il est unanimement résolu d’adopter les
modifications a la politique 219 « Admission et inscription des €léves jeunes en formation
générale dans les établissements du Centre de services scolaire », telles que proposées
pour I'année scolaire 2023-2024.

Nomination d’'un membre au comité des ressources humaines

Considérant que chaque membre a été appelé a indiquer son intérét a faire partie du
comité des ressources humaines ;

Madame Chantal Langelier propose et il est unanimement résolu de modifier la
composition du comité des ressources humaines de la fagon suivante :

e Monsieur Jean-Claude Ladouceur est retiré de la liste des membres;
e Monsieur Daniel Malenfant est ajouté a la liste des membres.

Nomination d’'un membre au comité consultatif de transport

Considérant que chague membre a été appelé a indiquer son intérét a faire partie du
comité consultatif de transport ;

Madame Sylvie Ménard propose et il est unanimement résolu de modifier la
composition du comité consultatif de transport de la facon suivante :
o Madame Camille Tanguay est retirée de la liste des membres;
e Monsieur Pierre-Luc Chaput est ajouté a la liste des membres.
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Présentation du rapport annuel 2021-2022

Monsieur Jean-Pierre Bédard, directeur général, présente le rapport annuel 2021-2022
du Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe.

Rapport du directeur général

Monsieur Jean-Pierre Bédard, directeur général, rapporte les principaux éléments ayant
marqué I'actualité du Centre de services scolaire depuis la derniére séance du conseil
d’administration.

Levée de la séance

Monsieur Daniel Laplante propose et il est unanimement résolu de lever la présente
seéance.

Présidente Secrétaire générale
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